
様式１－２

1回目
評価

2回目
評価

1回目
評価

2回目
評価

1回目
評価

2回目
評価

今年度の取組の成果と課題

笠縫小学校

【現状と課題】
○視点１　・「算数の学習内容がわかる」「自分なりに考えたり解いたりしようとしている」児童が増えてきた
　　　　　　　・「算数のよさ」を整理し、児童がおもしろさを感じられる活動・発問・支援を工夫する必要がある
○視点２　・課題にまじめに取り組める児童が多い。
　　　　　　  ・自分の考えを積極的に発表したり交流したりして、考えを深めようとする姿に弱さがある。
○視点３　・計画的・継続的に校内の研修を実施し、教職員一人ひとりの自発的な成長を図る必要がある。
　　　　　　　・「書く力」を全校で育てる必要がある。

令和４年度　我が校の学ぶ力向上策

【市町　目標】

○令和４年度教育施策の柱である「スクールＥＳＤくさつ」「英語教育草津のStandard」「New草津型アクティブラーニング」
を推進することにより、「子どもの学ぶ力」を育成する。

取組事項 評価指標

◇「学ぶ力向上策」の実効性を高めるために、いつ、どのように職員全体で共通理解を図り、共通実践し、検証・改善して
いくのか、時期や手立て等を記載してください。
・４・５月の職員会議や校内研究会等において、学ぶ力向上推進リーダーが「学ぶ力向上策」について説明するとともに、
それぞれの取組事項に対する具体的な内容について共有する。
・全員で取り組む具体的な内容について共通理解し、視点１については研究主任、視点２については特別活動主任、視
点３については教務主任が中心となって、組織的に実践につなげる。

【学校　目標】
○明日も行きたい学校　会いたい友だち・先生　心待ちの授業

取組事項および評価指標

【視点１】学びを実感できる授業づくり

取組事項 評価指標

　※評価：【達成状況　90％以上→Ａ 　70％以上90％未満→Ｂ　 70％未満→Ｃ 　　時期→１回目：９月　　２回目：２月】

取組事項 評価指標

・「学びの基礎チャレンジ」の正答率が県平均程度（－２ポイ
ント差以内）以上の児童の割合５０％以上

【視点２】学ぶ意欲を引き出す学習集団づくり

・「学びのアンケート」の「算数の授業の内容はよくわかりま
すか」「算数の解き方がわからないときは，諦めずにいろいろ
な方法を考えますか」の強い肯定率２５％以上

○校内研究「心が動き、発見する
喜びを育む」の実践を行い、自分
で問題を見出したり、解決したりす
る力を育てる。

○校内のＯＪＴ研修を計画的に進
め、キャリアステージに応じた人材
育成を図る。

○朝学習の時間に「書く力」を育て
る活動に全校で取り組んだり、生
活習慣や学習習慣を保護者ととも
に育てる週間を設定したりする（家
庭学習強化週間）。

・テーマを設けたＯＪＴ研修を年間予定に位置づけて実施した
回数　　　　　　　　　　　　１回目：５回以上　２回目：１０回以上

・家庭学習強化週間で、各学年の目標学習時間（学年×１０
分＋１０分）を達成した児童の割合６０％以上

・学校評価「自分なりの課題をもって自己研修に努めている」
の強い肯定率７０％以上

○総合的な学習の時間において、
課題を発見し、課題の解決に向け
て考えたことを地域や身の回りの
人に発信する授業を設定する。
○特別活動（学級会、代表委員
会）の充実を図り、児童の自己決
定の場をつくったり、共感的人間
関係を育成したりする。

・学びのアンケート「授業では，学級やグループの中で自分
たちで課題を立てて，その解決に向けて情報を集め，話し合
いながら整理して，発表するなどの学習活動に取り組んでい
たと思いますか」の強い肯定率５０％以上
・「明日も行きたい学校」を創るための代表委員会の実施回
数
１回目：４回以上　２回目：９回以上

【視点３】子どものために一丸となって取り組む学校づくり

・「書く力」を育てる朝学習に計画通りに取り組んだ職員の割
合７０％以上
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